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1. Общие положениrI

1.1. НастоящаrI инструкция по предупреждению распространения
коронавируснойинфекции для заместителей директфа МБОУ 

.

((БутовскаяСОШ)разработана наосновании СП З.|12.4.З598 - 20 (Санитарно -

эпидемиологиIIеские треб ов ания к устр ойству, содрржанию и организации
pабoтьtoбpaзoвaтeЛЬнЬIxopГaниЗaциЙиДpyГиxoбъeктoвсoци€lЛЬнoй
инфраструктуры для детеЙ и молодёжи в условиях распространениrI
новойкороновирусной инфекции), содержит основные требованиrI,

предъявJuIемые к санитарномурежиму в образователъной организации и
личной гигиене работников, а также алгоритмдействий в сл}чае подозрения у
сотрудников заболеваниJI короновирусноt инфекции. о

1 .2. ЩаннаJI инструкция по предупрежден ию распространения
коронавирусной инфекции содержит основные меры предупЁеждения
коронавируса, а также требования, предъявляемые к особенностям режима
доступа в здание и их санитарной обработке,органийции питаниrI

сотрудников и другие необходимые мероприятия по предупреждению

распространения короновирусной инфекции (COVID - 19).

1.3. ,Щействие настоящей инструкции распространяется на всех

руководителей МБОУ ((Бутовская СОШ>.

1.3. В связи с неблагополrIной ситуацией по коронавирусной инфекции
заместители директора допускаются к работе шосле дет€tльного из)цения

данной инструкции по предупреждению коронавируса в образовательной
организации, прохождения внепланового инструктажа по изучению
профилактических мер по предупреждению расlrространения
коронавирусной инфекции, а также соблюдением всех мер
предосторожности. \
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1.4 Заместители директора лицея должны соблюдать инструкцию, иметь

личную медицинскую книжку, в которую внесены результаты медицинских И

лаб ораторных исследов аний, сведениrI о прививках, пер енесенных

заболеван иях и о прохождении профессиональной гигиенической поДгоТОВКИ

и аттестации, допуск кработе. \

1.5. Заместители директора с целью соблюдения требований по

предупреждению распространениrI коронавирусной инфекции должны :

1 . 5. 1 . Строго соблюдать рекомендации Роспотребнадзора по профилакТике

распространенияСОVID-1 9 в IIомещени;Iх лицея. Пройти внеПЛанОВЫЙ

инструктаж в связи с коронавирусом;

|.5.2. Содержать в порядке и чистоте свое рабочее место;

1.5.З. Незамедлительно сообщатъ директору школы о любом Jдудшении
состояниrI своегоздоровья, в т.ч. о проявлениях признаков коронавирусной

инфекции;

1.5.4. Вып9лнятъ все нормы и обязательства по oxpa+ile труда, установлеIIные
коллективнымдоговором, соглашением, трудовых договором, правилами

внутреннего трудового распорядка,должностнымй обязанностями;

1.5.5. Пользоваться и правильно применять СИЗ, однор€вовые маски, кожIiые

антисептикидJUI обработки рук, дезинфицирующие средства соlласно

условиям и характеру выIIолняемойработы;

1.5.6. Незамедлительно уведомить руководителя о любой ситуации, несущеЙ

угрозу жизЁи издоровью работников и окружающих; ,э

|.5.7. Придерживаться всех требованийи предписаний по 
,,

нераспространениюкоронавирусной инфекции;

1.5.8. Знать пути передачи, признаки заболевания, меры профилактики
кор онавируснойинфекции.

1.б. Заместители директора должны знать, что механизмами передачи

коронавируснойинфекции являются воздушно-капельный, контактный,

фекально-оральный.

1.9. С целью предупреждениrI и предотвращениrI распространения
коронавирусной инфекциии иных заболеваний заместитеJuIм директора
необходимсi"знать и строго соблюдать шравилаличной гигиены:

2. Щействия заместителя директора по обеспечению сапитарцо-
гигиенических требованийи порядка допуска работников учреждения к
работе.
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2.1.ЗaмеcTиTеЛьДиpeкTopaШкoлЬIДoлжeнopГaниЗoвaтьpaбoTyПo
предупреждениюр аспро cTpaHeHиjI коронавирусной ин фекции в
образовательной организа ции и системнуюр аб оту по инф ормированию

работников о рисках COVID - 19, мерах личнойпрофилактики,
необходимости своевременного обращения за медицинской помощью
припоявлении первых симптомов ОРВИ. \

2.2. Заместителъ директор а р азр абатывают специulJIьное расписание уроков,
перемен,составленное с целью минимизации контактов, обуrающихся (в том
числе сокращения ихколичества во время проведения термомец)ии, приёма,
пищи в столовой).

2.З. Заместитель директора организует ежедневный визу€rльный осмотр и
опрос работников школы на предмет н€lличия симптомов ОРВИ и
обеспечивает контроль температуры на входе в школу (с обязательным
отстранением от нахождения на рабочем месте лиц сповышенной
температурой и с признаками инфекционного заболевания).

2.4. Замести:гель директора организует фиксацию результатов измерениrI
температуры вЖурн€lл здоровья. 

..} 
\

2.5. Кроме этого, заместитель директора контролирует обработку рук
кожным антисептиком,входящими в здание лицея работниками

I

обу^rающимися.

,нецию санитарно-
гигиенических требованийработниками и обучающимися лицея.

3.1. Заместитель директора организу., pudory по оповещению р?боr""поu "обуlающихся школы о правилhх личной гигиены в стенах школы.

З.2.В случае отсутствия мыла, дезинфицирующих средств, однор€вовых
антисептиков всанитарных комнатах, столовой, незамедлительно
информирует об этом заместителядиректора по АХР;
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3.3. Заместитель директора организует, по возможности, соблrодение
безопасногосоциztльного расстояния друг от друга, не допускает большого
скопления людей.

3.4. Заместителъ директора следит за соблюдением порядка на рабочем месте
)л{ителями,информирует их о необходимости периодическоЙ дезинфекции
рабочего местаrпротирания спиртосодержащими средствами поверхности
рабочего места, мобильноготелефон4.

3.5. Заместитель директора организует проветривание рекреаций во время

уроков иl"rебных кабинетов - во время перемен.
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4, Щействия заместителя директора в случае заболевания работника или
обучающегося школы

4.1. При 
чроведеНии термометрии, в слrIае наJIичиятемператур ы З7 ,l и

выше, работник школы отстраIUIется от работы и направо"ъr., домой для
вызова медицинского работникана дом. Факт обнаружения признаков
вирусноГо заболеВаниЯ у работника фиксируеr., "йурн4ле 

.доро""".
4,2,При"-й,r"" температуры у обу^rающегос яЗ7.1 

" ""r-., он немедленно
изолируется.заместителъ директора организует информирование о ситуацr_{и
родителейОбу.rающегося. Вместе с родителеМ обl^rающийся нагIравJUIется
домой для вызовамедицинского работника на дом.
4.з. В СЛ}п{ае ухудшениrI состояния здоровъя, обучающего до приезда
родителей,заместителъ директора организует вызов бригады скорой помоц{лI
в школу.

4,4,При въUIвлении температуры З7.| ивыше и признаков инфекционного
заболеванияв течение рабочего дня У работника, его необходимо изолироватъ
и вызвать выезднуюбригаду скорой медицинской помощи.

4.5. При выявлении в течение учебного дшL.r.r.fЙqуръlЗ7,l и выше,
признаковинфекционного заболевания у обуrающегося школы, его также
необходимо изолироватъвызвать родителей и выездную бригаду'скорой
медицинской помощи.

4.6. Необходимо использовать бактерицидные Облу.rатели для дезинфекции
воздушнойсреды помещениrI, где находилсfl заболевший работнцк или
обу^rающийся.

4.7.В случае подтверждениrI у работн икаИЛиобl^rающегося заражения
короновирусом(СоVID - 1 9), заместитель директора формиру., .".д.ния Ф
контактах работника илиобl^rающегося, уведомляет директора школы.
5. ответствецность.

5,1, Щействие настоящей инструкции расrrространяется на всех заместителей
директора тIIколы

5,2, Заместитель директора несёт ответственностъ за соблюдение данной
инструкции.

С инструкцией ознакомлен (а
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